MISE EN PLACE DES OBJECTIFS

Evaluer l'objectif smart de votre mentee

Guide d'inferview

O Votre objectif est-il visible, fracable dans le futur ¢ Comment le sav ez-vous ¢
Q Est-il réaliste ¢ Quels éléments peuventle prouver 2

O Vofre objectif est ambitieux ¢ Est-ce un objectif qui voussort réelement de votre zone de

confort ¢ Comment ¢
O Cet objectif vouspermet-il de grandir a la fois professionnellement et personnelement ¢

O Vousdemande-t-il d'investir du temps, de I'énergie, de faire des efforts ¢ Pouv ez-v ous

vousle permettre ¢
O Est-il atteignable pendant notre contrat de mentoring ¢ Comment le savez-vous ¢
Q Serez-vous fier et satisfait d'avoir atteint cet objectif ¢ Comment le ressentiro-t-on ¢

O Est-ce qu’'atteindre cet objectif est dans votreréel intérét professionnel, personnel et dans

le meilleur intérét de I'entreprise ¢ Dans quel sens ¢



