MISE EN PLACE DES OBJECTIFS

Les questions clés :

. Ou veut-il aller ¢

. En quoi v eut-il étre différent ¢

. Que faut-il absolument changer ¢

. Qu'est-ce qui changera quand il aura atteint son objectif ¢
. Comment saura-t-il qu'il a progressé ¢

. Que fera-t-l quand il aura atteint son objectif ¢

Quelle aide spécifique attend-il de son Mentor ¢

Qu'est-il prét a faire, d entendre... pour atteindre son objectif ¢



