MISE EN PLACE DES OBJECTIFS

Accord de Mentoring

Voiciles objectifs prioritaires que nous nous sommes fixés pour ce mentoring :
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Nous avons fixé les regles sur la facon dont nous allons travaillerensemble dans un état d’esprit commun de

partenariat. Afin que cette relationsoit enrichissante pourles 2 parties nous sommes convenus :
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Nous rencontrer régulierement. Notre programme de contacts et derencontres est le suivant:
Afin d’'atfeindre nos objectifs, nous avons identifié les développements et les apprentissages suivants:
La stricte confidentialité serarespectée parles 2 parties. La confidentialité signifie pour nous :

Nous respecterons lesregles que nous avons établies : exemples : se rencontreren fin de journée, le
Mentee estresponsable de la confirmation des rdv, le Mentee rédige les CR de nos réunions, nous fixons

les objectifs de la prochaine rencontre a la fin de chaque session, ...

Nous v eillerons d nous donner mutuellement un feedbackrégulier et O mesurer I'avancée des progres
réalisés en : exemple, sil'un d'entre nous ne se nourrit plus dans la relation, il a la responsabilité de le

partageravec!|'autre et une décision commune sera prise...

Signature et Date des 2 parties



